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Es una firma especializada en el
diseño, ordenamiento y gestión
institucional de procesos educativos,
particularmente aquellos vinculados
con:

Certificación
Cumplimiento normativo
Continuidad académica

XIMAS acompaña a personas,
empresas e instituciones a través de
procesos claros, estructurados y
verificables.

¿QUÉ ES XIMAS?

Gestoría en certificación con
experiencia comprobada.

ACOMPAÑAMIENTO 
XIMAS brinda acompañamiento
integral durante todo el proceso, que
incluye:

Evaluación inicial del perfil
Asesoría académica y
administrativa
Gestión del proceso ante la
instancia evaluadora
Seguimiento puntual en cada
etapa
Acompañamiento hasta la
obtención del título
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PRESENTACIÓN

La Titulación por Experiencia Laboral
conforme al Acuerdo 286 de la SEP, es
un mecanismo oficial que permite
obtener un título con validez oficial,
mediante la evaluación de
conocimientos, habilidades y
competencias adquiridas, a través de
la trayectoria profesional. Este
esquema reconoce formalmente los
saberes desarrollados fuera del
sistema escolarizado tradicional,
ofreciendo una vía legal, eficiente y
reconocida para regularizar estudios,
fortalecer el perfil profesional y
acceder a mejores oportunidades
académicas y laborales.

RUTA DE TITULACIÓN 
1.Registro: Entrega de documentación,

y pago correspondiente a las
evaluaciones.

2.Entrega de Guía de Estudio y
programación de Examen Teórico. 

3.Aplicación de Examen Teórico. 
4.Dictamen Teórico: Entrega de

resultados de Examen Teórico.
5.Dictamen practico y oral: Evaluacion

de evidencias laborales o historial
academico.

6.Dictamen General:  Entrega de
promedio final y Trámite de título.

7.Entrega de Título Digital foliado, con
sello de autenticidad SEP

DOCUMENTACIÓN:

CURP Actualizado

Acta de Nacimiento
Actualizada
Extranjeros Aspostillada

Identificación Oficial 
Vigente 
Extranjeros FM3

Certificado de
Estudios Nivel Medio
Superior y su
validación.

Créditos acádemicos
aprobados con el
50% de la carrera o
experiencia laboral
(con las constancias
laborales ) a fin de
que avalen 2 años y
medio como mínimo
de experiencia.

Currículum vitae y
constancia de
situación fiscal 

TITULACIÓN POR
EXPERIENCIA
LABORAL
ACUERDO 286
SEP
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MODALIDAD DE EVALUACIÓN

1. EVALUACIÓN TEÓRICA

Administración Pública
El Poder Ejecutivo y la Función
Administrativa
La Administración Pública
Sistema Nacional de Transparencia
Derecho a la Información Pública
Gubernamental
Protección de Datos Personales

Derecho Procesal
Derecho Procesal Civil
Derecho Procesal Administrativo
Derecho Procesal Penal
Derecho Procesal del Trabajo
Mecanismos alternos de solución de
controversias

Obligaciones
Acto Jurídico y Derecho de las
Personas
Obligaciones
Bienes y Derechos Reales
Contratos Civiles

Argumentación Jurídica
Interpretación jurídica
Argumentación jurídica

2. CASO PRÁCTICO Y 
EXAMEN ORAL 

La evaluación práctica representa el 50%
del resultado global del proceso y permite
al sustentante demostrar su experiencia
profesional en el perfil de Derecho.

Se compone de tres etapas:

1. Desarrollo del Caso Práctico (Escrito)

El sustentante elabora un caso práctico
jurídico que debe integrar las áreas
evaluadas bajo una estructura requerida y
se entrega únicamente en formato PDF.

TITULACIÓN POR
EXPERIENCIA
LABORAL
ACUERDO 286
SEP

INVERSIÓN ÚNICA

Inscripción y
Examen Teórico:
$20,000 al registro
Evaluación: $23,200
a la entrega del
dictamen teórico.
Trámite de
Titulación: $2,000 al
inicio del trámite. 

Inversión Total: $45,200 MU
EST

RA

2. Examen Oral – Presentación del Caso
Práctico

Se evalúa la exposición del caso frente a
sinodales, considerando:

Dominio del tema
Cronología del caso
Organización de la presentación
Introducción, desarrollo y conclusiones
Profundidad del análisis
Uso correcto de conceptos jurídicos
Ejemplificación e interacción con los
sinodales
Uso de materiales de apoyo

3. Entrevista Profesional

La entrevista tiene como objetivo
confirmar la experiencia laboral del
sustentante en el área jurídica.
Se evalúa:

Experiencia profesional
Exposición de la trayectoria laboral
Lenguaje oral y corporal
Presentación profesional
Formato y contenido del CV
Desempeño y claridad durante la
entrevista
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